HOCHSTADT A. D. AISCH

DES LANDKREISES ERLANGEN-HOCHSTADT

o KREISKRANKENHAUS ST. ANNA

Stationsleitung Intensiv (m/w/d)

zum nachstmoglichen Zeitpunkt, in Vollzeit, unbefristet

Wir sind ein leistungsfahiges und erfolgreich arbeitendes Krankenhaus der Grund- und Regelversor-
gung mit 80 Betten und den Fachabteilungen Innere Medizin, Allgemein- und Viszeralchirurgie, Unfall-
chirurgie/Orthopédie, Anasthesie und HNO.

Ihr Arbeitseinsatz ist in unserer
interdisziplindren Intensivstation
mit 6 Betten inkl. der Wachsta-
tion mit 4 Betten. Neben einer
professionellen Patientenversor-
gung umfasst |hr Aufgabenbe-
reich eine leitbildgerechte und
zielorientierte  Mitarbeiterfih-
rung, sowie die Sicherung und
Weiterentwicklung der Pflege-
qualitat.

Wir erwarten:
o Abgeschlossene Fachweiterbildung Andsthesie und Intensiv bzw. mehrjahrige Berufserfah-
rung
e Leitungs- und Managementerfahrung sowie eine entsprechende Weiterbildung
e Konstruktive und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den unterschiedlichen Berufsgruppen
e Sehr gute EDV-Kenntnisse, idealerweise Orbis und MS Office

Sie arbeiten gerne im Team, haben Freude an der Projektarbeit und zeichnen sich durch Durchset-
zungsvermogen sowie hohe soziale Kompetenz aus. Organisationsgeschick, Belastbarkeit und Ein-
satzbereitschaft runden lhr Profil ab.

Wir bieten lhnen:
e Eine moderne Intensivstation mit netten Kollegen
e Eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Tatigkeit
e Fortbildungsmoglichkeiten intern und extern; sowie Thieme CNE online
e |T gestitzte Pflegedokumentation
e Elektronische Arbeitszeiterfassung und personliches Arbeitszeitenkonto mit eigenem LogIn
e 5-Tage-Woche; kostenfreie Parkplatze; vergilinstigte Einkaufsmdoglichkeiten
e Eine Verglitung nach TVOD-K und alle Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes

Interesse? Riickfragen richten Sie bitte an Frau Dotterweich 09193/620-218 und lhre aussagekréaftige
Bewerbung an Herrn Bergmann (Personalverwaltung), 09193/620-214, SpitalstraRe 5, 91315 Héch-
stadt personal@kreiskrankenhaus-hoechstadt.de .

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.
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